Auray. Une rentrée en douceur au collége Le
Verger

Le collége Le Verger accueille cette rentrée 487 ¢éléves, & Auray (Morbihan). Les classes de 6e ont
¢t¢ les premiéres, ce jeudi ler septembre 2022, a intégrer 1”établissement, pour une rentrée en
douceur.
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Dans la cour, par petits groupes, les éléves s’affairent pour trouver les réponses a des
énigmes qui les emmenent en différents points de 1’établissement. Une course
d’orientation pour découvrir et s’approprier les lieux.

Ce jeudi 1* septembre 2022, les 6* du collége Le Verger, a Auray (Morbihan), ont
effectué une rentrée en douceur. Ils avaient I’endroit rien que pour eux. Vendredi 2,
les classes de 5¢, de 4° et de 3° arriveront & leur tour, tandis que les 6° passeront la
journée a Carnac, entre jeux de cohésion sur la plage et accrobranches.



Ce jeudi ler septembre 2022, les éléves de 6e ont fait leur rentrée au collége Le Verger, a Auray.
Les Ses, 4es et 3es suivront vendredi 2. | OUEST-FRANCE

Cette rentrée, le collége Le Verger accueille 487 éleves, dont 109 en 6°. « C’est un
peu moins que ’an dernier », observe Catherine Poisson, principale. Parmi les
raisons, hormis une « baisse démographique », certains foyers qui prévoyaient
d’emménager « n’ont pas trouvé de logement ».

Equipe au complet

Prés de 500 inscrits constituent « un bon effectif ». Le travail « effectué au collége
fait qu’ils viennent ». Au brevet, il a enregistré 93 % de réussite et 80 % de
mentions, au-dessus de la moyenne nationale. L.’équipe enseignante compte 46
professeurs, pour un peu plus de 80 personnels. « L’équipe est au complet. Tous les
professeurs sont nommés. Il n’y a pas de poste vacant. » Le dernier a été pourvu
mercredi, en éducation physique et sportive (EPS).

A la rentrée dernicre, mais aussi les mois suivants, les personnels du college avaient
manifesté, notamment pour protester contre un nombre moindre d’heures de frangais
langue seconde (FLS). Cette rentrée, « on a eu les 9 heures de FLS » comme avant,
au lieu de six. « On a une équipe enseignante engagée, soucieuse de la réussite des
¢éléves, de leur apporter le meilleur », dans « un cadre bienveillant et ferme ». En
3¢, regrette un enseignant, « des classes sont a plus de trente éleves ».

Versant locaux, pas de travaux en ce moment au collége, « mais il est envisagé un
réaménagement spatial de I’établissement » a ’avenir, indique Catherine Poisson :
une « réflexion » est engagée.



Artiste en résidence

Les projets lancés ou poursuivis cette année reflétent la tonalité de I’équipe : «
L’ouverture, souligne Catherine Poisson : culturelle, artistique, scientifique,
découverte des milieux professionnels... » Nouveautsd, « un artiste viendra en
résidence au collége ». Les 6° «vont travailler avec lui » et une exposition sera
proposée « dans notre galerie inangurée I’an dernier, avec notre créathéque ».

Cette initiative « présage aussi du travail qui va s’intensifier autour de
I’éducation a la culture ». Le collége a regu un préavis favorable pour ’ouverture, a
horaires aménagés, d’une section arts plastiques pour la rentrée 2023. Une option de
la 6% a 3° 4 laquelle les éléves pourront candidater.

Initi¢ I’an dernier, un autre projet, « trés important pour nous », est reconduit : il se
déroule avec 1’association Sitala, « sur Iinterculturalité et le vivre ensemble ». 1]
comprendra des ateliers : peinture, chant, danse. Et un « travail avec des artistes du
Burkina-Faso » qui « feront découvrir leur culture ». Objectif : le « partage ». Cet
échange se terminera par un spectacle avec les enfants.




